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	                                        Наименование суда:

__________________________________

Адрес: ___________________________



	ЗАЯВИТЕЛЬ: ________________________
                              (Ф.И.О.)
	

	Заинтересованное лицо:_______________________


	ИИН: 
	
	Адрес: ____________________________

	Адрес:___________________________
	
	Мобильный тел:

	Мобильный тел: 

	
	

	
Представитель:__________________    
                                                                           (Ф.И.О.)

	


	

	ИИН: 
Адрес:___________________________
	
	

	
	
	

	Мобильный тел: 


	

	

	Государственная пошлина: 

	

	





З А Я В Л Е Н И Е
[bookmark: _GoBack](об установлении факта имеющего юридическое значение)

В ____ году начал свою трудовую деятельность в качестве _________________________________(профессия, должность) на предприятии________________________(наименование предприятия).

II. Что явилось основанием для обращения в суд: 
Я обратился в Центр по выплате пенсии (специального пособия), но мне было отказано. 
Рекомендовано обратиться в суд для установления факта, имеющего юридическое значение.
Согласно (архивной справки, других документов) выданной ________________________ (наименование государственного учреждения) ________________________________________(изложить суть обращения).
Я проработал на данном предприятии _______________________
(указать наименование предприятия и проработанное время).
	Факт работы подтверждается ______________(привести доказательства). Также могут подтвердить свидетели.          
	Установление факта работы необходимо мне для _____________________(указать,  в связи, с чем возникла необходимость установления юридического факта).
	Заинтересованные лица возражений по существу моего заявления не имеют. 

III. Ссылка на нормы права 
В соответствии с положениями частей 1 и 5 статьи 305 Гражданского процессуального кодекса Республики Казахстан (далее – ГПК) суд устанавливает факты, от которых зависит возникновение, изменение или прекращение личных либо имущественных прав граждан или юридических лиц.
Суд устанавливает другие имеющие юридическое значение факты, если законодательством Республики Казахстан не предусмотрен иной порядок их установления.
Согласно разъяснениям содержащиимся в пункте 12 Нормативного Постановления Верховного Суда Республики Казахстан от 28 июня 2002 года № 13 «О судебной практике по делам об установлении фактов, имеющих юридическое значение» перечень фактов, от которых зависит возникновение, изменение или прекращение личных либо имущественных прав граждан и организаций, приведенный в статье 305 ГПК, не является исчерпывающим. 
Суды вправе устанавливать и другие факты, имеющие юридическое значение, например, установление факта проживания в определенное время в определенной местности, нахождения лица на специальном поселении, в результате применения репрессий, факта признания отцовства (статья 49 Кодекса Республики Казахстан «О браке (супружестве) и семье» (далее-КоБС), факта отказа от принятия наследства,факта работы на определенном предприятии или у другого лица для исчисления трудового стажа, об установлении факта рождения ребенка данной женщиной (пункт 4 статьи 187 КоБС), об установлении фактов регистрации рождения оралманов (пункт 3 статьи 184 КоБС).
V. Досудебное урегулирование:
(если законом или договором не предусмотрено досудебное урегулирование, данный блок не заполняется)

На основании изложенного, руководствуясь статьями 305-308 ГПК,

П Р О Ш У:

V. Ваши требования:
1. Установить  факт трудовой деятельности _______________ (наименование предприятия).
        Вызвать следующих свидетелей___________________ (Ф.И.О. свидетелей).
	
Перечень прилагаемых документов:
1. Копия заявления;
1. Копия удостоверения личности;
1. Копия трудовой книжки (копии трудовых книжек свидетелей);
1. Копия письма ГЦВП 
1. Квитанция об оплате госпошлины.

Подпись ____________________                                 Дата ____________________
Ф.И.О.___________________


Информация для ответчика!
Пожалуйста, внимательно ознакомьтесь!

1.Получив иск, Вы вправе предоставить суду отзыв не позднее 10 рабочих дней со дня получения иска с приложением документов, которые опровергают доводы иска; 
2.Отзыв направить в суд по вышеуказанному адресу;
3.Непредоставление отзыва не препятствует рассмотрению дела по имеющимся доказательствам. 
(статья 166 Гражданского процессуального кодекса)




